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ACTA No.10

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Desarrollo curricular del proyecto formativo del
programa de Tecnologia Quimica Aplicada a la Industria.

CIUDAD Y FECHA: Cali, 8 de septiembre del 2020 HORA INICIO: HORA FIN:
14:00 18:00
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /

S , . , CENTRO: ASTIN
Sesion sincrdnica a través de la plataforma Meet

de Google

TEMA (S):

1. Revisién en grupos de trabajo de los proyectos formativos del programa Quimica Aplicada
a la Industria.
a. Proyecto formativo 1 instructores: Leydi Herrera, Jefferson Giraldo, Jorge Rios.
b. Proyecto formativo 2: Instructores Diana Ledn, Jaqueline Garcia, Carlos Chaves.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Revisar la planeacion pedagdgica de los formativos 1y 2 para consolidar evidencias y
revisar si se encuentran articuladas con la planeacién, ejecucién y evaluacion de los
proyectos.

DESARROLLO DE LA REUNION

Dando cumplimiento a la tematica y de acuerdo con la asignacidon del proyecto a revisar los
instructores del programa de tecnologia quimica aplicada a la industria asistieron a la sesiéon
sincrdnica correspondiente que se desarrollé en las 14:00 y las 18:00 horas.

Los instructores Jorge Rios, Leydi Herrera y Jefferson Giraldo se reunieron para culminar la
elaboracion de la planeacion pedagdgica del programa Quimica Aplicada a la Industria bajo el
proyecto: "Evaluacién de la potencial aplicacidon de recursos agroindustriales como sustrato en
procesos biotecnoldgicos". Las competencias y resultados de aprendizaje se socializaran en la
reunién de desarrollo curricular del 15 de septiembre.

Los instructores Diana Ledn, Jaqueline Garcia y Carlos Chaves se reunieron para continuar con la
revision de la planeacion pedagdgica del programa Quimica Aplicada a la Industria bajo el proyecto:
"Obtencidn de bioproductos a escala de laboratorio a partir de sustratos agroindustriales." Que
inicio desde el 1 de septiembre de 2020.

En la revisién del proyecto 2 por la controversia generada con el coordinador Milton Mera, entre
otras, por la evidencia “Manual de funciones” correspondiente al resultado de aprendizaje “Asignar
el talento humano para el desarrollo del proceso productivo, segin el plan de produccién y la
legislaciéon laboral.” de la competencia SUPERVISAR PLANTAS DE PROCESOS QUIMICOS DE
ACUERDO CON LAS VARIABLES DEL PROCESO, se invitd y contd con la participacién en la sesion
sincrdnica del instructor Adilson Valdes, quien recordando que el tema de este manual estd incluido
en el programa de la formacidn manifesté no estar de acuerdo con se que esta evidencia se
eliminard y con su ayuda se modifico el alcance de la evidencia para este resultado de aprendizaje
de la siguiente forma:
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Evidencia anterior Evidencia actual

"De Producto: "De Producto:

Manual de funciones que contenga: -Organigrama de la organizacidon de acuerdo

o con la actividad econdmica.
- Estructura Organizacional de la planta de

produccidn - Manual de funciones de cargos operativos
gue se realice a partir del organigrama que
contenga al menos dos perfiles de cargos
relacionados con el programa TQAL"

- Perfil de al menos dos de los cargos del
organigrama (relacionados con el programa de
TQAI).”

A la sesidn sincrénica para la revision del Proyecto 2 también se invitd a las instructoras Diana
Archipiz, quien asistio, y Claudia Duque, quien no asistié por problemas técnicos y se reuniria el 15
de septiembre para revisar las evidencias relacionada con la competencia de Calidad.

Con lainstructora Diana Archipiz no se revisaron las evidencias del proyecto 2 pues esto ya se habia
hecho, lo que se hizo fue revisar el estado de avance de la formacidn para coordinar con las
competencias Supervision de Planta y Supervision de Variables el trabajo articulado de las
evidencias que involucran el tema ambiental.

Finalizada la reunion quedo pendiente para el dia 15 de septiembre hacer la revisién de algunos
resultados de aprendizaje de la fase de evaluacién y relacionados con la competencia Calidad.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Entrega planeacién pedagdgica Proyecto 1: | LeydiHerrera 15 de septiembre
“Evaluacion de la potencial aplicacién de recursos | Jefferson Gutierrez de 2020

agroindustriales como sustrato en procesos | Jorge Rios
biotecnoldgicos”

Terminar revision y ajuste planeacién pedagdgica Diana Leon 15 de septiembre

proyecto 2: “Obtencidn de bioproductos a escala de Jaé]U:EIlnghGarua de 2020
laboratorio a partir de sustratos agroindustriales.” arlos Lhaves

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No 10 DEL DiA 8 DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2020

OBIETVO (5 Revisar la planeacién pedagdgica de los formativos 1y 2 para consolidar evidencias y revisar si se encuentran articuladas con la planeacion,
ejecucién y evaluacion de los proyectos.
] TIPO DE VINCULACION .

No NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PLANTA | CONTRATISTA EMPRESA/DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA
1 DIANA LEON X ASTIN-SENA |dianaleon@misena.edu.co CoalinC \erne
2 JAQUELINE GARCIA X ASTIN-SENA |rgarcia75@misena.edu.co
3 LEYDI HERRERA X ASTIN-SENA  |Lvherrera3307 @misena.edu.co
4 CARLOS CHAVEZ X ASTIN-SENA  [chchaves5@misena.edu.co
5 JEFFERSON GIRALDO X ASTIN-SENA  leffgg 01@misena.edu.co
6 JORGE RIOS X ASTIN-SENA  Jjario1175@misena.edu.co
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